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[RABAJO SOCIAL

Profesion y disciplina académica

No somos los encargados de manejar la conducta en los escenarios académicos

Trabajamos con los aspectos psicosociales entre el ambiente y la persona para poder acompafiar procesos que afecten el desempefio del nifio/a o
joven en la escuela

tl problema de la conducta en primera instancia debe ser manejado por la persona que facilite el proceso educativo.




Atender la situacion cuando planes establecidos en el salon no han

funcionado.

ROL DEL TRABAJO
SUCIAL ANTE L0S
PROCESOS DE
LONDUCTA

Los problemas de conducta pueden deberse a maltiples factores sociales
donde el asunto de “conducta” es un sintoma de un problema mayor

Abuso fisico,
Trauma Divorcio emocional 0
sexual

Transicion en el
ciclo de vida




Andlisis topografico del comportamiento

o Una evaluacion social del nifio en su ambiente familiar

Elaborar un plan de accidn

ROL DEL TRABAJ 0 < « Modificacian de aspectos en el ambiente social
SUCIAL + Rerios s

« Irabajar programas de modificacion de conducta con maestros,
familia.

« Ayudar en el monitoreo de comportamiento y en los programas de
refuerzos de los

« comportamientos deseados.




COMO SE USA EN LA NINEZ

Cntrevistas clinicas

Observaciones directas

Cntrevistas estructuradas

Andlisis de expedientes

Instrumentos de reporte de
indicadores

Informantes

« Padre, madres, profesionales con
experiencia directa con el nifio 0
nina.




EL AVALUO SOCTAL

e opone al avaldo psicoldgico y médico porque
estd centrado en una explicacion social basado
en conceptos de las ciencias sociales.

t| avaldo incluye identificar los servicios y las
necesidades.

tl enfoque es en los factores contextuales



"Cuales son los ambientes sociales de la nifia o el
nifo!

J6mo lo influencian en su comportamiento?

ALGUNAS PREGUNTAS
DEL AVALUO Mué se ha hecho para lidiar los desafios que

onfrenta el nifio’

Mu hay que hacer para resolver la situacion motivo
de [a consultal



VALOR (1UDOS TENEMO VALUR)

ENFOCAR EL AVALUO
EN UNA PERSPECTIVA
DE CRECIMIENTO

RESPETA LA AUTONOMIA

EoPEIA LAY CAPAUIDADES DE LA
ERUNAS




|

[DENTIFICACION DE SITUACTONES

l %ol social l Ambientales

Problemas
emocionales
J

Problemas fisicos
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| dentificar situaciones de:
- Riesqo
« Proteccion

« Vulnerabilidad




[RES. PUNTOS IMPORTANTES Dk
AVALUD

Familia
Comunidad

Escuela




ANALISIS DE
IMPACTU

<

s Habilidad fisica o N
menta

Fstatus . "
Religidn Fstructura familiar
socioeconmico

- ldentidad Fstatus de
Urientacian dexua L N
expresion de género ciudadania

-
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AVALTO PSICOSOCIAL

<

| dentificacion del nifio o nifia

(lueja del referido

Lugar de residencia, escuela y ofros ambientes
importantes

Problema presentado

« Desde [3 visin del nifio/a
« Desde la visian de las personas progenitoras o custodios
« Desde la definicion del trabajador/a social del problema




AVALTO PSICOSOCIAL

Historia de la situacidn

« {Ludndo comenzo!
« {uan frecuente es?
+ Jlon quién ocurre?
« {Dondé ocurre!

Llué factores de riesgo sociales, emocionales, psicoldgicos, de aprendizaje o fisicos y médicos contribuyen a
los asuntos que se traen a la consulta?

Jlué consecuencias ha tenido esos asuntos que presenta el nifio/a tanto para el o ella como para la familia
como sistema’

Resultado de los instrumentos de avaldo y las entrevistas

Y




AVALTO PSICOSOCIAL

<

Historia de la situacion

« J{1ué acciones ha tomado [a familia y el nifio/a para resolver el problema?

« e profesionales han infervenida? {lué han dicho sobre el niio y sus
problemticas

Asuntos de sequridac

« Abuso o negligencia

« Kiesqo suicida u homicida

Historial del desarrollo

e Desafios presentes

« Desafios pasados
« Papel que jueqa los asuntos del desarrollo en el desafio actual que trae el nifio/a




Historial de [a Familia

AVALUO PSICOSOCIAL - Antecedentes multigeneracionales del ambiente

familiar
« Asuntos etnoculturales

« Lstresores de aculturacion

« Asuntos con dominio de idioma
« Estatus de inmigracion

- benograma/Ecomapa



AVALTIO PSICOSOCIAL

Resultados de evaluaciones  las que se sometid [a famili

Necesidades del nifio/a y la familia

 Economicas-Ingreso, vivienda, alimento, rop, transporte.

« Sociales y emocionales. Interaccion entre pares, recreacion
 Educacional. Servicios escolares apropiados

« Medicos: Salud fisica, medicamentos

 Socioculturales: traductor, apoyo cultural, comunidad, intercesorfa
 Legales: Guardian at fitem, involucramiento del sistera legal

Examen del estado mental

Diagnasticos que se le han dado al nifio

Conclusion social
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