Herramientas para el bienestar emocional

Lcdo. Eliezer Ramos Parés
Secretario
11 de marzo de 2025
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L — aprendo mejor!




Pensemos en nuestros hijos

Escriban en el chat una palabra que
describa como cree que se sienten muchos
estudiantes hoy.
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Un estudiante que
no se siente bien
emocionalmente
no puede aprender
plenamente.
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El bienestar emocionadl no es un
tema adicional en la educacion.
Es parte esencial del proceso

educativo.
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Retos emocionales actuales
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situaciones
familiares complejas

Y para muchos estudiantes con impedimentos, estos retos
pueden ser alun mayores.




La escuela
también educa
las emociones.
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ENn nuestras escuelas, no solo ensefAamos
contenido académico.

También ayudamos a los estudiantes a:
v’ reconocer sus emociones,

v manejar la frustracion, 'ﬁj
v’ resolver conflictos,

v’ respetar a los demas.
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Estas habilidades son fundamentales para la
vida.



Inteligencia
emocionadl
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Esto incluye habilidades como:

No juzgar los
sentimientos

Expresar ideas
de manera
asertiva

Ser empdatico

La

automotivacion

El bienestar
general




cPorqué es
importante la
inteligencia
emocional?
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Ayuda a los estudiantes a:

entender lo que sienten,

manejar la frustracion,

relacionarse mejor con otros.
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Inteligencia emocional:
conceptos claves

autoconciencia

autoregulacion

motivacion

empatia

habilidades

sociales

Es la capacidad de reconocer y comprender nuestras propias emociones y su
impacto en nuestro comportamiento.

Consiste en manejar adecuadamente las emociones para que sean funcionales y
no destructivas.

Se refiere a enfocar las emociones hacia objetivos y metas, nos permite mantener la

motivacién y establecer nuestra atencidon en las metas en vez de centrarse en los
obstdculos.

Es la capacidad de percibir y comprender las emociones de los demds, a nivel
psicolbgico.

Se refiere a la competencia en el manejo de relaciones interpersonales.



) El bienestar emocional también
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es parte de la educacion
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Cuando un nifo aprende a reconocer lo que siente, a manejar la frustracion
y a relacionarse con los demas de forma respetuosa, no solo mejora su
experiencia en la escuela, también mejora su bienestar en la vida diaria.

Por eso, promovemos estrategias que ayuden a estudiantes, familias,
maestros y personal escolar a desarrollar estas habilidades.

Cuando todos aprendemos d manejar mejor nuestras emociones, logramos
escuelas mas tranquilas, relaciones mas saludables y estudiantes que
pueden concentrarse mejor en aprender.



Politica Publica:

Salud Emocional en Accion

GOBIERNO DE PUERTO RICO

DEPARTAMENTD DF

stablecimos la CC-010-2024-2025
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«Salud Emocional en Accion»

v 12 horas al afio, T BT e
v’ trabajar el bienestar emocional,
v' estudiantes desde los grados de kinder a com s s -t

] 2 . mo. Subsecmetano asocioda , subsecretana dedd ministroc b n subsecretana pang
Asuntos Acodémices y Progromndticos, secreiono-osocada de Educocifn
Especial imering, secretorios awilioes, directar lecutive del Instituig. de
Ccapacitacién adminetratva y Asesorarresnto o Escuelos, directomr dal
Iretitutn para &l Desamclo Profesional del Moestro, directores de aficinas,
programmos y divisiores, superintendsntss mgionales supsnntendents:s de
escuelas, suparinterdentes owdliares, focilitadares docent=g, directores da
escuel, persoml decente y no docente anlos escuslng, estudiontes, mrod res,
padres y encargados.

POLITICA PUBLICA PARA LA IMPLEMENTAGCION DELAS DOCE HORA S CONTACTD
AMNUALES EN «SALUD EMOCIOMAL EN ACCION= PARA LA EDUCACION EN EL
MAMNEJO DE LAS EMOCIONES DESDE LOS GRADOS DE KINDER A DUODECIMO

El objetivo principaldel Depa rta mentg de-&d Ueaciande Ruarto Rico (DEFR] 88t
cormprometide en proveer «[.|uma educacien guetproperda ol pleno
dezarmnlio de su persomalidad v al fortokecimisnto dgl respato de los derschas
del hombre y de las libertodes fundamentaless (Al il Seccion S de kb
Canstitucibnds Pusrto Rico). o escuel, cormo ongansmo dooal Ss-elentarms
enelgue se focilitan s experiencias curric ulnnes necesarnias pamo-forrentorel
desarollc integral de o persoralidad y el potenciol intelectuol de los
estudionies, osi corme su copacidod pam commprender, respetar y defender
reg porea blerments os dereches hurmonos.

POBox BE733, San

can, PR Q0075 - Tal
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- Es fundamental para desarrollar, reforzar y refinar las competencias
emocionales en nuestro nifos y jovenes.

« Las competencias emocionales son:

Conciencia Regulacion Autonomia Habilidades Habilidades
emocional emocional emocional sociales para la vida
Sé lo que siento. Gestiono lo que Autogenero Lo que siento hacia Conseguir mi
siento. emociones: lo demdas: empatia. bienestar y

autoestima. objetivos

personales,
académicos y
profesionales.

- Este se fundamenta en el manejo de emociones.



En estas actividades, los estudiantes trabajan temas como:

v'empatia

v'autocontrol

vmanejo del estrés
v'resolucion de conflictos

Son conversaciones, dindmicas y reflexiones que buscan
fortalecer su desarrollo emocional.
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Busca desarrollar la
iInteligencia
emocionaly ayuda a
los estudiantes a
gestionar sus
emociones de
manera saludable, al
procurar su bienestar
y el de los demas.

El manejo de emociones:

Esta se fundamenta en ocho elementos claves:

Educacion en valores

y ética emocional Autoconocimiento

8 emocional
1
Mindfulness y
autorregulacion 7 Regulacion
emocional emocional

Educaciéon en Manejo
de Emociones:

Motivacion y 6 elementos claves

pensamiento positivo 3
Expresion emocional

adecuada

S 4
Habilidades sociales y
resolucion de conflictos

Comprension de
emociones ajenas



Cuando un
estudiante no
maneja bien sus
emociones...
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Pueden surgir:

o
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agresiones

bullying




El desarrollo de Ilas competencias
emocionales por medio de la
educacion en manejo de emociones es
fundamental para la prevencion
del acoso escolar (bullying).
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Los tres roles En el acoso escolar, suelen aparecer tres roles:

del bullying:

Inicia o promueve

Ag resor el acoso hacia otro

estudiante.

Es quien recibe el
- - dano, la burla o la
9 ' 7
VICtImG intimidacion
‘)

Son los estudiantes

Espectadores que ven lo que

ocurre.
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Prevencion
de acoso
escolar

(Bullying)

’
i.f!V".ﬁ' f
*Mmmm” 5

£ EDUCACION

Una parte importante de este trabajo es la
prevencion del acoso escolar o bullying.

Cuando educamos a los estudiantes sobre:

manejo de
emociones

empatia respeto

Reducimos significativamente las conductas
de violencia.

La prevencidn comienza con la educacion
emocional.
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Ocurre cuando uno 0 varios
estudiantes lastiman o humillan a otro de
forma intencional y repetida, especialmente
cuando la persona afectada tiene dificultad
para defenderse.

En algunos casos, un solo acto muy grave
también puede considerarse bullying.

3 de abril de 2024

CARTA CIRCULAR NUM. 011-2023-2024

Subsecretario asociado, subsecretaria de Administracion, subsecretaria para
Asuntos Académicos y Programdticos, secretaria asociada de Educacion
Especial, secretarios auxiliares, directores de divisiones, institutos y oficinas,

gerentes y subgerentes, directores de dreas y programas, superintendentes
regionales, superintendentes de escuelas, superintendentes auxiliares,
facilitadores docentes, directores de escuels, trabajadores sociales escolares,

consejeros escolares, psicélogos escolares, enfermeros escolares, maestros,
estudiantes, madres, padres y encargados

POLITICA PUBLICA PARA ESTABLECER EL PROCEDIMIENTO PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROTOCOLO DE PREVENCION, INTERVENCION Y
SEGUIMIENTO DE CASOS DE ACOSO ESCOLAR (BULLYING) ENTRE
ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS PUBLICAS DE PUERTO RICO

El acoso escolar o bullying, en todas sus manifestaciones, es una gran
preocupacion para todos los componentes de las comunidades escolares en
Puerto Rico. Los incidentes que se generan en las escuelas afectan el clima y
el orden institucional con sus secuelas sociales, emocionales y legales.

Como parte de su politica publica, el Departamento de Educaciéon de Puerto
Rico (DEPR) rechaza todo acto de violencia que atente contra la integridad
moral o fisica de nuestro estudiantado, a tenor con lo establecido en la Ley
nuam. 85 del 29 de marzo de 2018, segun enmendada, conocida como la «Ley
de Reforma Educativa de Puerto Rico» (Ley 85-2018). Esta crea la politica

publica para la prohibicién de actos de acoso escolar o bullying entre los
estudiantes de las escuelas publicas.
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No quiere ir a la escuela.

Cambios repentinos de dnimo

Aislamiento o tristeza

Baja en el rendimiento académico

Dolores fisicos frecuentes (dolor de cabeza o estémogo)

Pérdida o dafio de pertenencias



g, éCudl es el enfoque del DEPR para atender,

EDUCACION prevenir y atender el acoso escolar?

Disciplina positiva
En nuestras escuelas, promovemaos enfoques w

como la disciplina positiva.

Esto significa que el objetivo no es simplemente c

castigar una conducta.

El objetivo es ensefar habilidades para la vida,
ayudar al estudiante a comprender sus acciones
y desarrollar responsabilidad.
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¢Cual es el enfoque del DEPR para atender,
prevenir y atender el acoso escolar?
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Disciplina Restaurativa

Esto significa que cuando ocurre

un conflicto buscamos: Que el conflicto no solo Que el dano debe ser
v el didlogo viola normas, sino reconocido y reparado, no
4 . .
v la responsabilidad relaciones humanas. solo castigado.
/
v la reparacion del dafo,
vy el restaurar las relaciones.
Porque la e§Cue|G también es Que todas las partes Que el didlogo, la empatia y
una comunidad. afectadas (victima, agresor la rendicién de cuentas son

y observadores) deben fundamentales para sanar
participar en la solucioén. y prevenir futuros dafos.




Profesionales en nuestras escuelas

Nuestras escuelas cuentan con profesionales que apoyan el bienestar emocional de los
estudiantes:

Consejeros Ademds, muchas escuelas cuentan

con equipos interdisciplinarios que
trabajan de forma coordinada para
atender las necesidades de los
estudiantes.

psicdlogos

trabajadores
sociales

enfermeria Estos equipos permiten ofrecer un
apoyo mdas completo.

escolar

Estos profesionales trabajan con los estudiantes, los maestros y las familias.



Rol de la Famiilia:

Senales de alerta:
escuchar sin validar sus v dislamiento,

juzgar emociones v tristeza persistente,
v cambios de conductaq,

v ansiedad.

mantener establecer
comunicacion rutinas comunicarse con la escuela para buscar

Si observan estas senales, es importante

abierta saludables ApoOYo-

La educacidon emocional comienza en el hogar y se fortalece en la escuela.



mf‘ EDUCACION  Estudiantes con impedimentos

\-;@, ‘B, o~

Para los estudiantes con impedimentos, el bienestar
emocional es particularmente importante.

v'Cada estudiante aprende y experimenta el mundo de forma
distinta.

v'"Nuestro compromiso es garantizar que todos los estudiantes
tengan acceso a un ambiente escolar seguro, respetuoso e
inclusivo.



o Q u é Lema del afio escolar 2025-2026
estamos
haciendo?
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é Qu é Preparacion de guia de actividades
estamos
haciendo?

Provee actividades para
seis encuentros al aio:

Para los grados de:
v' prekinder a tercero,
v’ cuarto a quinto,

v’ sexto a duodécimo.

a EDUCACION




o Q u é Repositorio de actividades
G Contiene todos los recursos que provee el DEPR para

asequrar la correcta implementacion del requisito de
eSta mos pror%ocién y graduaciéon enplos escuelas. §
@

.
SALUD EMOCIONAL EN ACCION

aprengo
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° u é Manuales de actividades sobre salud emocional
G para la prevencion del acoso escolar

estamos e
haciendo?

% EDUCACION
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SALUD EMOCIONAL PARA v ) SALUD EMOCIONAL PARA LA
LA PREVENCION DEL ACOSO SALUD ENIOCI,Oz\AL PARA PREVENCION DEL ACOSO
CSOLAR GUELING LA PREVENCION DEL ACOSO oL AR AT

MANUAL PARA MAESTROS ESCOLAR (BULLYING)
MAESTROS

MANUAL PARA

MANUAL PARA MAESTROS

{ SALUD EMOCIONAL
/A PARALA PREVENCION
s DEL ACOSO ESCOLAR
bZs | N (BULLYING)

SALUD EMOCIONAL
PARA LA PREVENCION
DEL ACOSO ESCOLAR

(BULLYING)

Los manuales se han organizado en los siguientes

rangos de grados:
« PK-K

1-2

-9
-8
-12

([ ]
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cQu é Actividades de prevencion:

GSta m os « Educacion emocional desde temprana edad
> 9 o Integracidon curricular de forma transversal a las
haciendo:

Mmaterias o cursos,
o Ensenanza directa.

- Capacitacion a los maestros y las familias,

- Ambientes escolares seguros y de apoyo.
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Nuestro
Compromiso

Formar  estudiantes  académicamente
preparados y emocionalmente fuertes.

Cuando un estudiante aprende a manejar sus
emociones, no solo mejora su experiencia
escolar, también mejora su vida.
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